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TI 1000796067 ANA LINETT BARILLAS CARDENAS CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

TI 1000796067 ANA LINETT BARILLAS CARDENAS CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

TI 1000796067 ANA LINETT BARILLAS CARDENAS CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1007159405 JHONATAN DAVID AMAYA SALAZAR CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1007159405 JHONATAN DAVID AMAYA SALAZAR CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1007159405 JHONATAN DAVID AMAYA SALAZAR CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1007159405 JHONATAN DAVID AMAYA SALAZAR CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1007159405 JHONATAN DAVID AMAYA SALAZAR CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1007159405 JHONATAN DAVID AMAYA SALAZAR CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1007369252 JONATHAN STIVEN ESTUPIÑAN ESTRADA CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1007369252 JONATHAN STIVEN ESTUPIÑAN ESTRADA CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1007369252 JONATHAN STIVEN ESTUPIÑAN ESTRADA CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1007369252 JONATHAN STIVEN ESTUPIÑAN ESTRADA CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1007369252 JONATHAN STIVEN ESTUPIÑAN ESTRADA CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS
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CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1015426410 JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016007504 JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1016076250 DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1023930561 ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1033697773 TATIANA ORTEGON HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARIO 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1037504547 JHON FREDY TORRES CRUZ EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1045743861 CAMILO ANDRES GONZALEZ OLIER RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1045743861 CAMILO ANDRES GONZALEZ OLIER RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1045743861 CAMILO ANDRES GONZALEZ OLIER RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1045743861 CAMILO ANDRES GONZALEZ OLIER RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1045743861 CAMILO ANDRES GONZALEZ OLIER RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1045743861 CAMILO ANDRES GONZALEZ OLIER RETIRO VOLUNTARIO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1045743861 CAMILO ANDRES GONZALEZ OLIER RETIRO VOLUNTARIO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1045743861 CAMILO ANDRES GONZALEZ OLIER RETIRO VOLUNTARIO 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1045743861 CAMILO ANDRES GONZALEZ OLIER RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1045743861 CAMILO ANDRES GONZALEZ OLIER RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1049617613 LUIS ANDRES FERNANDEZ VEGA CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1049617613 LUIS ANDRES FERNANDEZ VEGA CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1049617613 LUIS ANDRES FERNANDEZ VEGA CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1049617613 LUIS ANDRES FERNANDEZ VEGA CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1049617613 LUIS ANDRES FERNANDEZ VEGA CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1049617613 LUIS ANDRES FERNANDEZ VEGA CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1061428503 JORGE ANDRES FERNANDEZ FERNANDEZ EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1070007050 JUAN DAVID HEREDIA ROZO RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1070007050 JUAN DAVID HEREDIA ROZO RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1073696606 EDWIN EDUARDO TRIANA GUZMAN CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1073696606 EDWIN EDUARDO TRIANA GUZMAN CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1073696606 EDWIN EDUARDO TRIANA GUZMAN CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1073696606 EDWIN EDUARDO TRIANA GUZMAN CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075247557 JOHN JAMERS SERRATO OSORIO CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075247557 JOHN JAMERS SERRATO OSORIO CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075247557 JOHN JAMERS SERRATO OSORIO CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1075655929 ADRIANA LORENA LAMPREA SALAZAR EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1076332792 ELIZABETH MARTINEZ ORTEGA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1076332792 ELIZABETH MARTINEZ ORTEGA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1076332792 ELIZABETH MARTINEZ ORTEGA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1076332792 ELIZABETH MARTINEZ ORTEGA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1076332792 ELIZABETH MARTINEZ ORTEGA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1076332792 ELIZABETH MARTINEZ ORTEGA RETIRO VOLUNTARIO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1076332792 ELIZABETH MARTINEZ ORTEGA RETIRO VOLUNTARIO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1076332792 ELIZABETH MARTINEZ ORTEGA RETIRO VOLUNTARIO 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1076332792 ELIZABETH MARTINEZ ORTEGA RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1076332792 ELIZABETH MARTINEZ ORTEGA RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1076332792 ELIZABETH MARTINEZ ORTEGA RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079180656 DANIELA CARDOZO PULIDO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079180656 DANIELA CARDOZO PULIDO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079180656 DANIELA CARDOZO PULIDO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079180656 DANIELA CARDOZO PULIDO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079180656 DANIELA CARDOZO PULIDO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079180656 DANIELA CARDOZO PULIDO RETIRO VOLUNTARIO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 1079180656 DANIELA CARDOZO PULIDO RETIRO VOLUNTARIO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079180656 DANIELA CARDOZO PULIDO RETIRO VOLUNTARIO 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079180656 DANIELA CARDOZO PULIDO RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079180656 DANIELA CARDOZO PULIDO RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079180656 DANIELA CARDOZO PULIDO RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079180656 DANIELA CARDOZO PULIDO RETIRO VOLUNTARIO 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079932480 OSWALDO JOSE GONZALEZ MOLINA CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1079932480 OSWALDO JOSE GONZALEZ MOLINA CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1081788670 ERICA CRUZ CASTRO ARIZA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1081788670 ERICA CRUZ CASTRO ARIZA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1081788670 ERICA CRUZ CASTRO ARIZA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1081788670 ERICA CRUZ CASTRO ARIZA RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1081788670 ERICA CRUZ CASTRO ARIZA RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085306971 ANGIE VANESSA BENAVIDES OJEDA EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085315579 DAVID SEBASTIAN CHAVEZ MELO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 1085315579 DAVID SEBASTIAN CHAVEZ MELO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085315579 DAVID SEBASTIAN CHAVEZ MELO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085315579 DAVID SEBASTIAN CHAVEZ MELO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085315579 DAVID SEBASTIAN CHAVEZ MELO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085315579 DAVID SEBASTIAN CHAVEZ MELO RETIRO VOLUNTARIO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085315579 DAVID SEBASTIAN CHAVEZ MELO RETIRO VOLUNTARIO 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085315579 DAVID SEBASTIAN CHAVEZ MELO RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1085315579 DAVID SEBASTIAN CHAVEZ MELO RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1098717350 WILMER EDUARDO RINCON MENESES EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101387519 OSNAYDER RIVERA MARQUEZ EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1101783282 MIGUEL EMILIO HERNANDEZ MARMOLEJO EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112474789 JHORMAN ANTONIO GALINDO RIVERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112474789 JHORMAN ANTONIO GALINDO RIVERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112474789 JHORMAN ANTONIO GALINDO RIVERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1112488876 JHONATAN ALEXANDER GRAJALES MEDINA EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1114879360 ANIBAL GUEVARA TOMBE EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1115911613 JENNY ANDREA TORRES CALDERON CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1115911613 JENNY ANDREA TORRES CALDERON CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1115911613 JENNY ANDREA TORRES CALDERON CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1116276624 JUAN CAMILO OROZCO GOMEZ EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1214733137 SANTIAGO TORRES ALZATE CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1214733137 SANTIAGO TORRES ALZATE CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1214733137 SANTIAGO TORRES ALZATE CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 1214733137 SANTIAGO TORRES ALZATE CANCELADO 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 13566955 JOEL GARCIA LOPEZ CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 13566955 JOEL GARCIA LOPEZ CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 13566955 JOEL GARCIA LOPEZ CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 13740122 SANTIAGO ALEJANDRO CRISTANCHO RODRIGUEZ RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 13740122 SANTIAGO ALEJANDRO CRISTANCHO RODRIGUEZ RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 13740122 SANTIAGO ALEJANDRO CRISTANCHO RODRIGUEZ RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 13740122 SANTIAGO ALEJANDRO CRISTANCHO RODRIGUEZ RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 13740122 SANTIAGO ALEJANDRO CRISTANCHO RODRIGUEZ RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 22801369 SUGEY MARIA RODRIGUEZ MARRUGO CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 22801369 SUGEY MARIA RODRIGUEZ MARRUGO CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 22801369 SUGEY MARIA RODRIGUEZ MARRUGO CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 22801369 SUGEY MARIA RODRIGUEZ MARRUGO CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 22801369 SUGEY MARIA RODRIGUEZ MARRUGO CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 22801369 SUGEY MARIA RODRIGUEZ MARRUGO CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 52473792 VEYRUTH PINEDA ORTIZ CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 52473792 VEYRUTH PINEDA ORTIZ CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 52473792 VEYRUTH PINEDA ORTIZ CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 71793165 JOSE FERNANDO ORTIZ ESPINOSA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 71793165 JOSE FERNANDO ORTIZ ESPINOSA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 71793165 JOSE FERNANDO ORTIZ ESPINOSA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 71793165 JOSE FERNANDO ORTIZ ESPINOSA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 71793165 JOSE FERNANDO ORTIZ ESPINOSA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 71793165 JOSE FERNANDO ORTIZ ESPINOSA RETIRO VOLUNTARIO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 71793165 JOSE FERNANDO ORTIZ ESPINOSA RETIRO VOLUNTARIO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 71793165 JOSE FERNANDO ORTIZ ESPINOSA RETIRO VOLUNTARIO 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 71793165 JOSE FERNANDO ORTIZ ESPINOSA RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 71793165 JOSE FERNANDO ORTIZ ESPINOSA RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 71793165 JOSE FERNANDO ORTIZ ESPINOSA RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80034061 OSWALDO DAVID CARO BRAVO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 80034061 OSWALDO DAVID CARO BRAVO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80034061 OSWALDO DAVID CARO BRAVO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80034061 OSWALDO DAVID CARO BRAVO RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80034061 OSWALDO DAVID CARO BRAVO RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80214284 DANIEL MAURICIO OSORIO MORENO CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80214284 DANIEL MAURICIO OSORIO MORENO CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80214284 DANIEL MAURICIO OSORIO MORENO CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80522507 HOLMAN ALBERTO BARAHONA DIAZ EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80901294 DIEGO ALEXANDER DIAZ CARDENAS CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80901294 DIEGO ALEXANDER DIAZ CARDENAS CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80901294 DIEGO ALEXANDER DIAZ CARDENAS CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80901294 DIEGO ALEXANDER DIAZ CARDENAS CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 80901294 DIEGO ALEXANDER DIAZ CARDENAS CANCELADO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 86049214 VICTOR MANUEL HERNANDEZ BELTRAN EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS



CC 94151140 JOSE JULIAN OSPINA PEÑA EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA 

SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA 

EVALUACIÓN DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y SALIDAS 

REQUERIDAS EN EL DISEÑO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA 

NAVEGACIÓN, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELUSUARIO

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA 

DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLÓGICAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE 

LA INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436560 - APLICAR LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS 

PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN 

ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE 

TRABAJO DEFINIDOS, SEGÚN LAS PRÁCTICASDE CONFIGURACIÓN 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE 

ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436562 - IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRÍTICOS DE CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS 

ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS 

ESTÁNDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOSESTABLECIDOS 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LAS ÁREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASINFORMÁTICAS Y LAS TIC’S, PARA GENERAR INFORMES 

SEGÚN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS 

TECNOLÓGICOS DE INFORMACIÓNEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA 

LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO, PARA DAR SOLUCIÓN A LAS SITUACIONESRELACIONADAS CON 

EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436547 - APLICAR POLÍTICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISEÑO 

DEL SISTEMA DEINFORMACIÓN, MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA 

VULNERABILIDAD DE LA INFORMACIÓN,SIGUIENDO LOS PARÁMETROS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS

CC 98656231 FABIAN ALONSO GARCIA VILORIA EN FORMACION 35333 - DISEÑAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 

CLIENTE.

436550 - DISEÑAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO 

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANÁLISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTASTECNOLÓGICAS DE BASES DE DATOS, SEGÚN LAS 

NORMAS Y ESTÁNDARESESTABLECIDOS

APROBADO CC 76323755 - JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS


